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ERFA TAGUNG 23. JUNI 2021

Aktuelle Recruiting Themen Pier 14:

1. Unterstützung durch Saisonkräfte in Corona Zeiten
Kooperation mit Mein Saisonjob
Staff Solutions

2. Rekrutieren von Bewerbern aus dem Ausland/ Drittstaaten
Länder, Erfahrungen, Sprache, Visaprozesse, kulturelle Unterschiede

3. New Work: Digitalisierung im HR & Veränderungen von Arbeitsumfeld/-
prozessen & Erwartungen der Mitarbeiter/Bewerber
Social Media Recruitment
Bewerber Apps (JobUFO)



PIER 14 AKADEMIE

Wir unterstützen Euch gern, ausländische Mitarbeiter für kurz- und 

langfristige Bedarfe zu finden und Euch unser Know-How und 

Erfahrungswerte mit Euch zu teilen, wenn Ihr intern nicht die Ressourcen 

habt oder einen sehr saisonal bedingten Bedarf an Mitarbeitern habt.

Wir übernehmen:
Sourcing der Kandidaten
Ansprache & Vorselektion (check: Deutsch Sprachkenntnisse, 
Kommunikationsfähigkeit, Dienstleistungsqualität)
Unterstützung Eures Unternehmens mit Visaprozess & Orga um Kandidaten nach 
Deutschland zu holen (Checkliste & Mailsupport)

IHR BENÖTIGT 
AUCH 
UNTERSTÜTZUNG 
IM RECRUITING ?



PIER 14 AKADEMIE - 2

Zielländer: z.B. Mazedonien, Vietnam, Georgien, Polen 
Vorteile: kulturelle Vielfalt, höheres Servicebewusstsein, Flexibilität, Kosten

Kosten:
500 EUR pro Saisonkraft (unter 6 Monate)
1000 EUR pro langfristigen Mitarbeiter (ab 6 Monaten)
keine Garantieleistung, da sehr niedrige Vermittlungsgebühr

Zusätzliche Option:
Einarbeitung der Kräfte in der Pier 14 Akademie (5-tägiger Workshop, Fokus auf 
Gastgeberqualität, Flexibilität, Kommunikation, etc.)
Kosten: 800 EUR pro Kandidat für 5 Tage oder 500 EUR für 3-Tage Crashkurs

IHR BENÖTIGT 
AUCH 
UNTERSTÜTZUNG 
IM RECRUITING ?
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KONTAKT

Marie Griehl

HR Leiterin

Pier 14 Unternehmensgruppe  

Mühlenstr. 7

17459 Ückeritz

Tel/ Whatsapp: +27 (0) 72 496 3540

marie.griehl@pier14.de 

www.arbeiten-an-der-ostsee.de


